
 
 

Inmetro abre Concurso para níveis médio, médio técnico e superior 

Ao todo serão 80 vagas para RJ, Goiás e Rio Grande do Sul 

  

O Inmetro publicou três editais para o Concurso Público da instituição. Ao 

todo serão 80 (oitenta) vagas para os seguintes cargos e níveis:  Analista 

Executivo, Pesquisador-Tecnologista e Especialista Sênior (nível superior); 

além de Assistente Executivo e Técnico (nível médio). 

As vagas disponíveis são para o Rio de Janeiro, Goiás e Rio Grande do 

Sul. As inscrições acontecem entre os dias 19 de novembro e 22 de 

dezembro de 2014.  

  

O concurso para os cargos de Analista e  Assistente; Pesquisador-

Tecnologista e Técnico tem previsão para acontecer em fevereiro de 2015. 

A seleção para o nível superior será realizada em duas etapas:  a primeira 

terá provas objetivas, discursivas e de títulos, já a segunda será um curso de 

formação e com previsão de realização em maio de 2015. 

  

Os concursos para o nível médio serão constituídos de provas objetiva e de 

títulos.   A previsão é de que a conclusão da seleção aconteça até o final de 

junho de 2015. 

  

A expectativa é de que o concurso para Especialista Sênior tenha início até 

o final de março de 2015. A seleção será por meio de prova de defesa e 

arguição pública de memorial; prova de defesa e arguição pública de Plano 

de Trabalho; prova de Títulos e Produção Científica e Tecnológica. A 

previsão é de que até o início de abril todas as etapas já tenham sido 

concluídas.  Exige-se  que o candidato tenha, no ato da inscrição, doutorado 

há pelo menos 10 anos. 
 

O Inmetro pretende proceder à nomeação de todos os aprovados 

imediatamente após a conclusão de cada concurso. 

 A remuneração inicial dos cargos de nível superior é de até R$ 8.886,71.  

Para os cargos de nível médio, o salário pode chegar  a R$ 4.845,71. 

  Já para Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior  o valor será de até 

R$ 16.512,95. 

  

Todas as remunerações serão compostas por uma parcela fixa e outra 

variável, referente ao resultado da avaliação de desempenho individual e 



institucional conforme os termos do Decreto n. 8.284 de 03 de julho de 

2014, que regulamenta a legislação referente à Gratificação pela Qualidade 

do Desempenho no Inmetro – GQDI. 

  

A comissão de Concurso do Inmetro convidou o Instituto de 

Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Cultural – Idecan, 

 para organizar todas as etapas do  Concurso Público.  
  

Os cargos e vagas estão discriminados nos quadros abaixo: 
 

Cargos Vagas 

Analista Executivo em Metrologia e Qualidade 39 

Assistente Executivo em Metrologia e 
Qualidade 19 

Total de vagas 58 

   

  
Cargos 

Vagas 
  

Pesquisador-Tecnologista em Metrologia e 
Qualidade 11 

Técnico em Metrologia e Qualidade 09 

Total de vagas 20 

  

Cargos Vagas 

Especialista em Metrologia e Qualidade 
Sênior 02 

Total de vagas 02 

  
 
Link dos editais: http://www.inmetro.gov.br/noticias/eventos/concursopublico2014.asp 
 
Informações: 

In Press Porter Novelli  

Suzana Ribeiro -  (21) 3723-8117 / (21) 98388-0055 
 suzana.ribeiro@inpresspni.com.br 
 
Rafael Cavalcanti - (21) 3723-8088/ (21) 99922-0667 
rafael.cavalcanti@inpresspni.com.br 

 Tiago Araújo - (21) 3724-1630 / (21) 97250-9269         

tiago.araujo@inpresspni.com.br  
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